
Die offene Version der Lernmaschine bietet alle im Überblick dargestellten
Funktionen. Außerdem enthält die CD das rund 70-seitige eBook von
Wolfgang J. Linker “Einfach Können können - die 10 Gebote des Lernens”,
das  die Techniken erfolgreichen Lernens bis hin zum praktischen Umsetzen
in Alltag und Beruf erläutert. Der Preis beträgt € 98,00 inkl. MwSt.

Geschlossene Versionen enthalten bestimmte Inhalte, die nicht weiter bear-
beitet werden können. Sie sind sozusagen “der verlängerte Arm” von Autoren
oder Trainern. Denn sie sorgen für den praktischen Transfer des Lernstoffs in
Alltag und Beruf. Der Preis dieser Versionen hängt vom jeweiligen Inhalt ab.

Einzelheiten entnehmen Sie bitte der Website www.konfuxius.de.
(Da wir Vertrieb und Website der Lernmaschine gerade wieder selbst über-
nommen haben, wird der Internetauftritt zur Zeit komplett überarbeitet)
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NEU: Die ideale Ergänzung zum Buch

Micro-Learning by Micro-Doing
oder: Vom Wissen zum Lernen zum Können

Trainieren Sie mit der Lernmaschine die Techniken des Buches
“Wirksam & stressfrei kommunizieren”

einfach in der täglichen Praxis  - beiläufig und zugleich nachhaltig.

Neben der Trainingssoftware enthält die CD-ROM u.a.
eine Installationsanweisung sowie eine ausführliche

Bedienungsanleitung im PDF-Format.

Der Preis beträgt inkl. MwSt., Verpackung und Porto nur € 39,00,
für Käufer des Buches € 29,00.

Mit dem eBook “Einfach Können können - die 10 Gebote des Lernens”
erhöht sich der Preis jeweils um € 15,00.



“Kein Weg ist so weit im ganzen Land
als der von Kopf und Herz zur Hand”.

Friedrich von Bodenstedt

Vom Lernen zum Wissen zum Können

Man sagt, vor den Erfolg haben die Götter den Schweiß gesetzt. Das gilt
sicher oft - aber immer? Eigneten Sie sich alle Fertigkeiten, von denen Sie
heute profitieren, unter Schweißtropfen an? Die meisten sicher nicht. Gerade
unsere soziale Kompetenz erwerben wir - wie viele andere wichtige Fähig-
keiten - scheinbar mühelos, sozusagen nebenbei. 

Darum besitzt Friedrich von Bodenstedts Ausspruch auch zwei Bedeutungen:
Oft bedeutet die Länge des Wegs vom Wissen zum Können tatsächlich viel
Zeit und Mühe beim Lernen. Häufig aber setzt sie allein Ausdauer beim eher
mühelosen und beiläufigen Umsetzen kleiner Tätigkeiten voraus!

Die Voraussetzungen und Möglichkeiten des beiläufigen Lernens beschäf-
tigen uns schon seit vielen Jahren. Unsere Trainingskarten-Sätze mit Mikro-
techniken sind ein Ergebnis. Hinzu gekommen ist seit kurzem die Lern-
maschine. Denn auch diese unterstützt das, was man neuerdings als “Micro-
learning” bzw. “Mikrolernen” bezeichnet.

Was genau die Lernmaschine will und kann entnehmen Sie bitte der Über-
sicht auf der gegenüber liegenden Seite. Diese erklärt auch das Motto der
Lernmaschine:

Micro-Learning by Micro-Doing

Lässt sich der Stoff eines Buches oder Seminars in kleine Lern- und/oder
Trainingsschnitte aufteilen, liegt es auf der Hand, eine Lernmaschine mit nur
diesen speziellen Inhalten zu bestücken.

So enthält die hier vorgestellte Lernmaschinen-Version zum Buch  “Wirksam
& stressfrei kommunizieren” neben den 31 Mikrotechniken auch über 90
Fragen zum gezielten oder beiläufigen Lernen und Trainieren.


